Zmluva o zabezpeden

stravovania a benefitoy
§ 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

uzatvorena v zmysle
(dalej len ,Zmluva“) medzi

r_Obec Tomasikovo

so sidlom: Hlavna 319, TOMASIKOVO 925 04
adresa pre kore$pondenciy:

registracia:

1€o: 00306223

DI¢: 2021197255

IC DPH:  SK2021197255

IBAN:  SK7202000000000019522132
SWIFT:

tel.: 0317855231

email:  obec@lomasikovo.sk

Zastiipena (osoba opravnena konat' v mene klienta):
PhDr. Zoltan Horvath

Kontaktna osoba: PhDr. Zoltan Horvath
tel.: 0317855231
e-mail:  obec@lomasikovo.sk

(dalej len Klient)

. Predmet Zmluvy

1.1 UpDJ sa zavazule zabezpedil stravovanie a benefily pre
zamesinancov Klienta sprostredkovanim stravovacich a benefilnych
sluZieb nizsie vybranymi Produkiami a prostredniclvom  nich
zavezpedoval sprostiedkovane poskylovanie sluzieh v uréenych
Akceptacnych miestach, s to 7o podmienok uvedenych v tejto
zmluve a VOP_STR K. Klien! s5 zavazuje zaplatit UpDJ odmeny
a poplatky v zmysle tejto Zinluvy, VOP_STR K 3 Cennika STR K

[ Karta UpDéjeuner
[X] Stravovacia poukazka UpDéjeuner

Il. Odmena a platobné podmienky

Odmena pre UpDJ za plnenie predmety Zinluvy bude vyéislena

osobitne za spracovanie kazdej jedngj objednavky Klienta na
dodanie daneho typu Produkty, pricom vyska odmeny pre UpDJ za
takiito jednotliva objednavky Klienta je uvedena v Cenniku_STR_K
22 UpDJje opravneny k odmene pre UpDJ, cene Klientom objednanycn

tovarov a k poplatkom uvedenym v Cenniku_STR_K Gétovat DPH
v zmysle platnych pravnych predpisov.
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Up Déjeuner, s. 1. o.

so sidlom: Tomasikova 644 831 04 Bralislava - mestska fast Nove Mesio

adresa pre korespondenciu: Tomasikova 644, 831 04 Bralislava

registracia: Mestsky sid Bratislaya | oddiel Sro, viozka & 150439/8

iéo: 53528654

DIE: 2121424228

ICDPH:  SK2121424278

IBAN:  SK42 8100 0001 1502 7113 0237

BIC/SWIFT KOD: KOMBSKBAX XX

02/32 55 35 45
info@up-dejeuner sk

tel.:
e-mail:

Zastlipend: Ing Radmilz Kuracinova, prokurista

Zmluvu vypracoval: Katarina Boha ekova

{dalejlen UpDJ 2 spoloéne s Kliertom dalej len ako . Zmiune strany’ )

Il Véeobecné obchodné podmienky a spraciivanie osobnych udajov

31 Napravny vztah UpDJ aKlienta zalozen yloulo Zmfuvou s3 vztahuju
YOP STR K a Cennik STR_K, vratane ich zmien doplneni i
nahradeni v zmysle ¢l 12 VOP STR K ktorych Géinnost nastane
po uinnosli tejto Zmluvy, Aklualne znenia VOP_STR K. vratane
Cennika STR K sy zvergjnens na stranke Www.up-dejeuner sk

Zavereéné ustanovenia

41 Akékolvek zmeny tejte Zmluvy je mozng vykonat vyluéne formou

pisomnych dodatkoy podpisanych ohoma Zraluvnymi stranami

4.2 Tato Zmluvs sa uzavrie y dvoch rovnapisoch, 7 Klorych kazda

Zmiuvna strana obdrsi po jednem

il
s

3 Zmluvng slrany podpisomn (vrétane ustnehoftelefonickeno podpisu)
potvrdzuju, Ze si precital tii Zmluvy, vratane véetkych jei prilon
a vietky jef ustanovenia ako & znenie prilh, sif im jasné a
zrozamitelné, a ze ich podpisy na Zmluve s vyjadrenim ich slobodnej
a vainej vole uzatvorit tuto Zmiuvy 73 vysie uvedenych podmienok,

14 Prilohy
al Prilchag 1 Véeobecne obchodné podmienky
D) Priloha¢. 2 - Cennik (Cernik_STR_K)

¢ Priloha & 3 - Zmluva o spraclvani osobnych LETY

(VOP_STR_K)

Up Déjeuner, s. r. of
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Zmluva o spraclvani
osobnych (dajov

uzatvorena podla &l. 28 a svisiacich
(EU) 2016/679 z 27. aprita 2016 0 oc
udajov a o volnom pohybe takychto

(.dalej len nariadenie GDPR’) a zakona ¢. 18/2018 7.

a0zmene a doplneni niektorych zakonoy (dalej len

I¢o:
e-mail:

(Prevadzkovatel a Sprostredkovatel spoli le

Clénok |

’_Preva'dzkovatel’: Obec Tomasikovo

so sidlom: Hlavna 319, 925 01 Tomasikovo
adresa pre koredpondenciu:

registracia;

0soba oprévnena konat’: PhDr. Horvath Zoltan

00306223
obec@temasikovo.sk

{dale] len ,Prevadzkovater”)

Uvodné ustanovenia

11 Tate Zmluva stancvuje pravne zavazky Zmluvnych  stran
s ohladom na ochrany osobnych ddajov. ktoré Sprostredkovatel
Spracuva v mene Prevadzkovatela v sivislosti so sluzbami
Sprosiredkovatela poskylovanymi  Prevadzkovatelovi, Na
zaklade zmluvy alebo viacerych zmluv uzatvorenych rmedzi
Prevadzkovatelom a Sprostredkovatelom Sprostredkovatel
poskyluje Prevadzkovatelovi niektore (pripadne viaceré alebo
vsetky) z nasledovnych produkiov. a s tym suvisiace sluzby,
v 1amacr poskytovania ktorych dochadza k spractvaniy osobnych
Udajov

g.
h.

produkt personalizované kupény (UpDéjeuner, UpAqua,
UpCadhoc, UpRelax, UpMedical, UpSocial)

stravovacie karty UpDéjeuner

produkt UpRekrea

benefitové produkty na platforme Up (UpStravovanie,
UpBenefia, UpZdravie, UpRelax, UpDar¢ek, UpVzdelévanie,
UpRekreacia)

produkt Shell palivova karta

sluzbu Dorucovanie zisielok obsahujucich produkt
stravovacie karty UpDéjeuner alebo benefitové produkty
na platforme Up

produkt UpBalansea

produkt UpCantina

(dalej len ,,Produkty a sluzby")

1.2 Zmiuva  resp. zmluvy, na  zaklade ktorych  poskyluje
Sprostredkovalel Prevadzkovateloyi Produkty z sluzby je v tejto
Zmluve dalej oznacovana lednotlivo akc Obchodna zmluva resp.
spolotne zko Obchodné zmluvy. Této Zmluva s3 vziahuje na
véetky Cinnosti spojené s Gbchodnou zmluvou. & lo podas doby
j&j plainosti a uinnosti,

Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady
hrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych
udajov, ktorym sa zrusuje smermica 95/46/ES
Z. 0 ochrane osobnych tdajov
»Zmiuva“)
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Sprostredkovatel: Up Déjeuner, 5. 1. 0.

so sidlom: Tomasikova 644
831 04 Bratislava - mestska ¢ast Nové Mesto

registrécia: Obchodny register Mestského sy Bratislava IlI,
oddiel Sro, viezka &. 150439/8

osoba opravnena konat": Ing. Radmila Kuracinové. prokurisia
ICo: 53528 654

email:  koalikova@up-slovensko sk

(dalej len »Sprostredkovatel™)

i ako ,Zmluvné strany* aleho jednotlivo ako ,Zmluvna strana*)

1.3 Zmluvné strany su zodpovedné za riadne dodrziavanie povinnosti
ustanovenych platnymi pravaymi  predpismi kiore upravuji
preblematiku ochrany osobnych dajoy

1.4 Sprosiredkovatel pri poskylovani  Produklov & sluzieb
Prevadzkovatelov: Spiacuva aj osobné Gdaje zamesinancoy
Pievadzkovalela pripadne inych dotknutych 0séb, v mene
Prevadzkovalela, ktoré Prevadzkovatel zhromazduje vo svojich
informacnych systémoch.

15 Prevadzkovatel whlasuje, Ze v sulade s clankom 28 cdsek 1
nariadenia GDPR zhodnofil, ze Sprostredkovatel poskytol
dostatolné  zaruky zavedenia primeranych lechnickych 3
organizaCnych opatreni tak aby spracivanie spifalo poZiadavky
nariadenia GDPR 5 aby sa zabezpedila ochrana prav dotknutej
osoby,

16  Nariadenie GDPR vyZaduje aby vzajomne vztahy medzi
Sprostredkovatelom 3 Prevadzkovatelom pri - spractvani
osobnych Odajov boli upravené zmiuvou v pisomnej alebo
elektronickej forme

1.7 S cielom splnenia povinnosti vyplyvajicich z &l. 28 a stvisiacich
nariadenia GDPR sa Zmluvné strany dohodii na nasledujicom
zneni Zmluvy,

Cléanok i
Predmet zmluvy

2.1 Predmetom tejflo Zmluvy je CGprava vzajomnych vztahoy
Zmluvnjch  sirdan i Spraclvani  osobnych Gdajov
Sprostredkovalelom v mene Prevadzkovatela,

22 Talo Zmluva stanovuje prava a povinnosti Zmluvnyeh stran pri
spracdvani  oscbnych Udajov  Sprostredkovatelom v mene
Prevédzkovatela.

D - apverne 1/6



Clanok Il
Spractvanie osobnych udajov

31

* v oramci benefitovych produktov na

Sprostredkovatel  je opravneny spracival osobné udaje
poskytnute. spristupnené Prevadzkovatelon #alebo ziskané v
mene Prevadzkovatela len na ucely poskytovania Produktoy a
sluzieb uvedenych v bode 1.1 tejto Zmluvy podlz Obchodng
zmiluvy. Sprostredkovatel sa tymto zavazuje nespracivai osobna
Udaje poskylnuté alebo spristupnens Prevadzkovatelom na iné
nez Prevadzkovatelom uréené Gicely,

Sprostredkovatel je Opravneny spracivat osobne udaje
poskyinuté, spristupnenég Frevadzkovatelom aalebo ziskané v
mene Prevadzkovatela po dobu Géinnosti tejlo Zmluvy, maximalne
viak len doviedy. pokial bude poskyloval Produkty a sluzby
uvedené v bode 1.1 tejto Zmluvy podia Obchodnej zmluvy, ak
sa Zmluvné sirany nedohodni inak alebo, ak konkretny cel
spracUvania nevyZaduje spracuvanie osobnych udajov a po
skonceni poskytovania Produktov a sluzieb v sulade s bodom
5.12. tejto Zmluvy,

Sprostredkovatel e opravneny spracival tiete osobne udaje
Prevadzkovatela a to v zavislosti od poskytovanych produktoy
asluzieb pedia bodu 1.1 tejlo Zmiuvy

* Vv ramci produktov personalizované kupény (UpDéjeuner,
UpAqua, UpCadhoc, UpRelax, UpMedical, UpSocial)

a  typ osobnych udajoy spracavanych v mene Prevadzkovatels
enlifikainé Udae (titul meno, priezviske, osobné Eislo), ldaje o
pracovnom  pomere  {nazov zamesinavatela). Udaje o
poskytnutorm produkte (mnostvo. druh a hodnola kupénov
seriové Cisla kupdnov)

b kategérie dotknutych asob zamestanci Prevadzkovatels
a clenovia &tatutameho organu Prevadzkovatela,

*  vramci produktu stravovacie karty UpDéjeuner

a  lyp osobnych udsjov spracivanych v mene Prevadzkovatefa
ientifikacné udaje (ttul. meno, priezvisko, osobné ¢islo),
Kontakiné Gdaje (kore$pondenéna adresg - aj sukromna,
emailova adresa - & sikromna, telefonne Gislo - ) sukromne).
udaje 0 pracovnom pemere (nazov zamestnavalela). Eislo
stravovace] karty

b kategorie dotknulych osob zamesnanci  FPrevadzkovalelz
4 flenovia Statutareho oraanu Prevadzkovatela,

*  vramei produktu UpRekrea

a. lyp osobnych udajov spracuvanych v mene Prevadzkovatela
identifikacné udaje {titul. meno priezvisko, osohné ¢islo)
kontaking Gdaje (adresa bydiiska, koredpondencna adresa,
emailova adiesa - a sukromna, telefonne gislo « g
sukromné), ldaje o pracovnom  pomere  (nazov
zamestnavatela, def nastupu do pracovneno pomeru, rozsah
pracovného Uvazku, narok na prispevok na rekreaciy v %)
udaje o absolvovane rekreaci {miesto rekredcie, dizka
pobytu. Cas rekreacie, cena rekreacie, vyuZité sluzby v 1amei
rekredcie) a tdaje o bankovom céte (IBAN. nazov banky)

b kategérie dotknutjch osob. zamesinanci Prevadzkovatels
a manZelia alebo manzelky zamesinanca Prevadzkovatefa,
diela zameslnanca Prevadzkovatela alebo diefa zvelené
zamestnancovi Prevadzkovatela do nahradne) starostlivosti
na zaklade rozhodnutia sudu slebo diets zverengho
zamestnancovi  Prevadzkovalela do  starostiivosti pred
rozhodnutim sidu o osvojeni alebo aj iné osoby Zijtice so
camestnancom Prevadzkovatels v spolotnej domacnosti
pokial satieto csoby z2U¢asinili na rekiedcii so zamestnancom
Prevadzkovatelz

platforme  Up
(UpStravovanie, UpBenefia, UpZdravie, UpRelax, UpDaréek,
UpVzdelavanie, UpRekredcia)

fyp osobnych tdajov spraciivan yeh v mene Prevadzkovatela
identifikatné udaje (titul, meno, priezvisko, osobné cislo)
koritakiné Udaje (kore$pondencna adresa — aj slkromna
e-mailova adesa - & sikromna, lelefonne Cislo -~ 3
sdkromné). prihlasovaci email — aj stkremny. heslo na
pristup do systému, Udaje o pracovnom pomere (nazov

Q

a
o
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Zamesinavatela) datum zadiatky pracovného pomeru, datum
ukoncenia pracovného Pomeiu. lyp pracovného pomery.
pracovna pozicia. pobocka a oddelenie v ramei pobocky
zamesinavatela  narok na prispevek na rekreciu v %)
Udaje o absclvovang] rekreacii (miesto rekieacie. dizka
potylu, éas rekredcie, cena rekreacie vyuzite sfuzby v ramei
rekredcie), Cislo benefitovej/ stravovace] karty. udaje o
bankovom Géte (IBAN. nazov banky). pohlavie datum
narodenia

b kategorie dotknutych osob zamesinanci Prevadzkovatela
pripadne  manZelia  alebo manzelky  zamestnancoy
Prevédzkovatela ich deli alebo datj zverené im do nahradne]
starostiivosti na zzklade rozhodnutia sidy alebo  deti
zvereneho im do starostlivosti pred rozhodnutim sudu o
osvojeni alebo ing osoby Zijicei s nimi v spelocng
domacnosli, pokial sa tieto 0soby zicasinili s nimi na rekreaci
Clenovia §tatutameho organu alebo  dozarného crganu
Prevadzkovatela obchodni partneri Prevadzkovatels

* vramei produktu Shell palivova karta

a. typ osobnych udajov Spraciivanych v mene Prevédzkovatela
identifikaéné udaje (ltul meno a priezviske, osobné dislo,
mailova adresa - 4 sukromna, telefonne Cislo - & stikromne)
udaje o pracovnom pomere (nazov Zamestnavatela), udaje o

karte Shell (¢islo karty) 2 Udaje o pouivani karly (miesto a cas
pouZitia karty, nakupeny tovar/sluzba, cena tovaru/sluzby)

b kategorie dofknutych oséh zamestnanci  Prevadzkovatela,
Clenovia  $tatutameho organu  alebo  dozomého organu

Prevadzkovatela

*  vramci sluzby Doru¢ovanie zisielok obsahujicich produkt
stravovacie karty UpDéjeuner alebo benefitoyé produkty na
platforme Up

a by osobnych udajov spracuvanych v miene Prevadzkovatela
identifikacné Udaje (litul, meno, priezvisko), kontaktné udaje
{kore3pandendna adresa - asukromna, tel, &islo - a) sukromne)

b kategone dotknutych osob. zamestnanci clenovia Statutarneho
organu alebo dozorného organu

*  vramci produkty UpBalansea

a lyp osobnych udajov spracuvanych v mene Prevadzkovatela
entifikacné Odaje (ttul meno, priezvisko. osobné dislo),
kontaktng Udaje (korespondenéng adresa - al sukromn3
emailova adresa - af sukiomna, telefonne Cislo - aj stkromné)
priiasovaci email — g stkromny, heslo na pristup do systému
udaje o pracovnom pomere {ndzov zameshavalela). udaje o
bankovom uéte (IBAN, nazov banky)

b kategorie dotknutych osob zamestnanci nzsich klientov, flenovia
Statutarneho organu alsbo dozomeho organu

*  vramci produktu UpCantina

a  fyp osobnych tdajov spracuvanych v mene Prevadzlovatela
idertifikatné Udaje (mena. priezvisko osobné &iske Ziaka alebo
zamestnanca), kontaking idaje (e-malova adresz - ajsikromna
Cislo stravovacej karty), udaje o bankovorn Ucte (IBAN nazov
barky;. infarmécie o vybere jedla

b ketegorie dotknutych 0séb: zamestnanc prevadzkovatela Ziaci

Sprostredkovatel je opravneny  vykonavat najma nasledujice
spracovatelske Sinnesti, a to v zavislosti od poskytovanych produktoy
a sluzieb podla bodu 1.1 tejto Zmluvy

* v rémei produktov personalizované kupény (UpDéjeuner,
UpAqua, UpCadhoc, UpRelax, UpMedical, UpSocial)
vies!  evidenciu  zamestnancov Prevadzkovatela kiorym
zabezpetuje Prevadzkovatel stravovanie v zmysle zakonnych
povinnosti Prevadzkovatela, spracovat personalizované kupény
UpDéjeuner, pripadne iné, ktorych  poskytnutie vyplyva z
Obchodnej zmluvy. Py vykenavani uvedenych operacii e
Sprostredkovatel opravieny  naméd na  ziskavanie
Zaznamenavanie, usporadivanie StruktUrovanie, uchovavanie,
Prepracivanie alebo zmena  vyhladavanie prehliadanie,
vyuZivanie. vymazanie alsbo likvidacia 0sobnych Udajov. bez
ohfadu na to, & sa vykenavajl aulomatizovanymi  aleho
neaulomatizovanymi prostriedkami

D - dovemé
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v ramei produktu stravovacie karty UpDéjeuner

viest  evidenciu  zamestnancov Prevédzkovatela, ktorym
zabezpetuje Prevadzkovate! siravovanie v zmysle zakonnych
povinnosti - Prevadzkovatela,  viest a spravoval  Uéty
zamesinancov Prevadzkovatela v systéme Moja karta/ ODJ,
spravovat vysku kreditu zamestnanca na jeha (cte v systéme
Moja karta/ ODI, vybavovat reklamacie. pripadne ing, ktorych
vykenanie vyplyva z Obchodnej zmluvy. kontaklovat dotknyte
osoby  prostrednictvom mailove] komunikacie, telefonicky
pripadne inou pisomnou formoy a informovat’ dotknuté osoby
0 ponukéch tykajicich sa moznosti vyuzitia karty UpDéjeuner,
poskytovat dotknutym osobam informacie o karte UpDéjeuner
a moznostiach jej wyuzitia, informovat dotknuté osoby
prostrednictvom mailovej komunikécie, telefonicky pripadne
inou pisomnou formou o novinkach, doplnkovych sluzbach a
odstavkach  systému, upozorfovat  dotknuté 0soby
prostrednictvom mailovej komunikacie telefonicky pripadne
inou pisomnou formou na skutonost, 2e g3 edte neprihlasili do
systému, informovat' dotknuté osoby prosirednictvom mailovej
komunikécie, lelefonicky pripadne inou pisomnou formou o
platnych postupoch prihlasenia 3 o vyhodach systému,
zabezpetit priebeh a vyhodnotenie sutaie 2 informovat’
vyhercov o vyhrach v sitas) (v niektorych pripadoch aj
prostrednictvom zverejnenia adajov o vjhercoch na webovej
stranke www.up-dejeuner sk a na sacialnych sietach) a dorucit
vyhry vyhercovi. Pri vykonavani  uvedenych operacii je
Sprostredkovatef Opravneny  najma na  ziskavanie,
Zaznamengvanie, usporadivanie, Struktlrovanie, uchovavanie,
prepracvanie alebo zmens, vyhladavanie, prefliadanie,
vyuZivanie, vymazanie aleho likvidacia osabnych Udajov, bez
ohfadu na to, & sa vykonavaji automatizovanymi alebo
neautomatizovanymi prostriedkami.

v rémei produktu UpRekrea

viest evidenciu zamesthancov Prevadzkovatela, ktori vyuZili
legislativnu moznost prispevku na rekreaciu od svojho
zamestnavatela, t. | Prevadzkovatela, spracovat vykazy o
Cerpani prostriedkov uréenych na rekreaciu zamestnancoy
Prevadzkovatela, viest a Spravoval’ Uty zamestnancoy
Frevadzkovatela v systéme UpRekrea, spravovat vySku
kreditov zamestnanca na jgho Uéte v systéme UpRekrea,
vybavovat reklamacie, pripadne iné, kiorjch vykonanie
vyplyva z Obchodne zmluvy, kontakiovat dotknuté osoby
prostrednictvom  mailovej  alebo telefonickej/app/ShiS
komunikacie a informovat dotknuté osoby o ponukach
tykajicich sa moznosti vyuitia rekreaéného poukazu
poskytovat  dotknulym osobam informéacie 0 rekreacnych
poukazoch a produkie UpRekrea a moznostiach jeho
vyuZitia, informovat  dotknuté osoby prostrednictvom
mallovej alebo telefonickej/app/SMS  komunikacie o
novinkéch, dopinkovych sluzbach a odstavkach systemu
UpRekrea, upozoriovat dotknuté osoby prostrednictvomn
mailove] alebg telefonickej/app/SMS ~ komunikacie na
skutatnost, e sa  este neprinlasiti - do  systému
UpRekrea, informovat dotknuté osoby prostrednictvon
mailovej alebo telefonickej/app/SMS komunikacie o platnych
postupoch prihléseniz a o vyhodéch systemu UpRekrea,
kontaklovat dotknuté osoby prostrednictvom mailovej alebo
telefonickejiapp/SMS  komunikacie za Ucelom preverenia
dodatoénych  informacii pri schvalovani  dokumentoy
slvisiacich s rekredciou na preukézanie naroku na
prispevok, zabezpedit priebeh a vyhodnotenie sifase a
informovat vyhercov o vyhrach v sitazi (v niektorych
pripadoch & prostrednictvom zverejnenia  Udajov o
vyhercoch na wehove]  stranke www. up-dejeuner. sk,
www.rekrea sk a na socialnych sietach) a dorugit wyhry
vyhercovi,  Pri vykonavani uvedenych operacii je
Sprostredkovale! opravneny najma na ziskavanie,
Zaznamenavanie, usporaduvanie, Struktirovanie,
uchovavanie. prepracivanie alebo zmena. vyhladavanie,
prehliadanie,  vyuZivanie, vymazanie alebo likvidaciz
osobnych Gdajov. bez ohladu na fo, ¢i sa vykonavajo
automatizovanymi alebo neautomatizovanymi prosiriedkami

.
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vV ramci benefitovych produktov na platforme Up
(UpStravovanie, UpBenefia, UpZdravie, UpRelax, UpDarcek,
UpVzdelavanie, UpRekreacia)

viest evidenciu dotknutjch osab Prevadzkovatela, ktorym bol
prideleny kredit, spracivat vykazy o cerpani prideleného kreditu,
viest & spravoval ucty dotknul ych 0séb Prevadzkovatela v portali
Up, spravovat vyiku kreditov na Géte v portali Up, vybavovat
reklamécie, pripadne iné. ktarych vykonanie vyplyvaz Obchodnej
zmluvy, kontaktovat dotknuté osoby prostrednictvom mailovej/
app/SMSttelefonicke] komunikacie a informovat' dotknuté osoby o
ponukach tykajicich sa moznosti vzitia kreditu, poskyloval
dotknutym osabam informacie o produkte a moznostiach jeho
vyuzilia, informovat dotknuté osoby prostrednictvom mailovej/
app/SMShelefonicke] komunikacie o novinkach, doplnkovych
sluzbéch a odstavkach v portali Up. upozoriovat dotknute osoby
prostrednicivom maiIovejfappfSMSflelefonickej komunikécie na
skutofnost, e sa edte neprihlasili do portaly Up. informovat
dotknuté osoby prostrednictvom mal!ovejfapp/SMS/lelefonickej
komunikacie o platnych postupach priblasenia a o vyhodach
portalu Up, zabezpedit priebeh a wyhodnotenie sifaze 2
informoval vyhercov o vyhrach v sitai (v niektorych pripadoch 3
prostrednictvom zverejnenia udajov o vyhercoch na webovej
stranke www.up-dejeunersk a na socialnych sietach) a donucit
vwyhry vyhercovi. Pri vykonavani uvedenych operacii je
Sprostredkovate! opravneny  ngma na Ziskavanie,
Zaznamenavanie, usporadivanie, Struktirovanie, uchovavanie,
prepracivanie  alebo  zmenu, vyhladavanie, prehliadanie,
vyuzivanie, vymazanie alebo likvidagi osobnjch Gdajov, bez
ohfadu na to. & sa vykonavaju automatizovanymi, zlebo
neautomatizovanymi prostriedkami.

v ramei produktu Shell palivova karta

viest evidenciu dotknutych oséb Prevadzkovatela, ktorym boli
pridelené Shell karty vodica spracival’ vykazy o pouZivani
Shell kariet vodica vybavovat reklaméacie, pripadne ing, klorych
vykonanie vyplyva z Obchodnej zmiuvy, 2Zabezpecit priebeh a
vyhodnolenie sifaze a informovat vyhercov o vihrach v sitasi
{v niektorych pripadoch &) prostrednictvom zverejnenia Gdajov o
vyhercoch na webove] stranke www.up-déjeunersk a na
socidinych sietach) a dorucit vyhry vyhercovi. Pri vykonavani
uvedenjch operacii je Sprostredkovatel opravneny najma na
ziskavanie, zaznamenavanie, usporadivanie, $lrukidrovanie,
uchovavanie. prepracivanie alebo zmena,  vyhladavanie,
prehliadanie. vyuzivanie, vymazanie alebo likvidacia osobnych
udgjov, bez ohladu na to, & sa vykonavaijl automatizovanymi,
alebo neautomatizovanjmi prostriedkami

v ramci sluzby Dorucovanie zisielok obsahujicich produkt
stravovacie karty UpDéjeuner alebo benefitové produkty
na platforme Up

Zabezpecit doruéenie produkiu stravovace] karty UpDéjeuner/
benefitové produkty na platforme Up priamo zamestnancon;
Klienta, ktori vykonavajl domackuy précu afalebo telepracu, za
utelom splnenia zakonnej povinnosti Klienta (prispieval na
stravovanie/rekredciv)  alebo zmluvng]  povinnosti  Klienta
(poskyinut dohodnuté benefity).

v ramei produktu UpBalansea

viest evidenciu  zamestnancoy Prevadzkovatels, ktorym
zamestnavatel pridelil moznost vyuzitia produkty UpRalansea,
Spracoval’ vykazy o Cerpani benefitov. viest 2 Spravovat Ucty
zamestnancov Prevadzkovatela na platforme Up, spravovat
vySku zostatku zamestnanca najeho Ucte, vybavovat reklamécie
pripadne iné ktorych vykonanie vyplyva z Obchodne; zmluvy,
kontaktovat dotknuté osoby  prostredniclvom mailovej alebo
telefonickej/app/SMS komunikadie a informovat dotknuté osoby o
ponukach tykajlicich sa moznosti vyuZitia benefitov poskytovat
dotknutym  osobam informacie o benefitoch 2 produkte
UpBalansea a moznostiach jeno vyuZitia, informovat dotknuta
osoby prostrednictvom mailovej alebo telefonickej/app/SMS
komunikécie o novinkach, doplnkovych sluzbach a odstavkach
Aplikécie  UpBalansea, upozomovat  dotknuté osoby
prostrednictvom  mailovej  alebo telefonickej/app/SMS
komunikacie na skulotnost, ze sa eéte neprihtasil do Aplikécie
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UpBslansea, informovat  dothnuté 050Dy prostrednictvom
mailovej slebo lelefonickeyapp/SMS komunikacie o platnych
postupach prihlaseniz a o vyhodach Aplikacie UpBalansea,
zabezpedit priebeh a whadnotenie sitaze ainfor moval vyheicov
0 wyhiach v sitazi (v nieklorych pripadoch a) prostrednictvom
zverginenia  (dgjov 0 vjhercach na webove]  stranke
wew.Lp-dejeunersk a na socialnych sietzch) a doruct vphry
vyhercovi. Pri vykonavani uvedenych operécii je Sprostredkovatel
upravneny najmanaziskavanie, zaznamenavanie usporadivanie
Strukfirovanie,  uchovavanie, prepracivanie  alebo  zmena,
vyhiadavanie prehliadanie, vyuzivanie, vymazanie alebo likvidacia
osobnych Gdajov, bez ohladu na to. & sa vykonavaji
automatizovanymi alebo neaulomatizovanymi prostriedkami.

*  vramci produktu UpCantina

viest evidenciu deti a zamesinancoy Prevadzkovatefa
stravijucich sa v Skolske]  jedialni. Ktorym - zabezpecuje
Prevadzkovatel stravovanie v zmysle zakonnych povinnosti
Prevadzkovatela viest a spravovat Uty deti a zamesmancoy
Prevadzkovatela v systéme Up, spravovat vigsku kredity Ziaks/
zamesinanca na jeho Ucte v systeme Up, vybavovat reklamacie,
pripadne iné, klorych vykonanie vyplyva z Cbchodne] zmluvy
xontakioval  dotknuté  osoby prostrednictvom  mailovej
komunikacie telefonicky pripadne inou pisomnou formou  a
informovat’ dotknuté oscby o ponukach tykajlcich sa moznosti
vyuzitia karty Up, poskylovat dotknutym osobam informécie o
«arte Up a moznostiach jgf vyusitia informovat dotknuté csoby
prostrednictvom mailovej komunikacie, telefonick Y pripadne inou
pisomnou formou © novinkach, doplnkevych slusbach a
odslavkach  systému,  upozorioval  dotknute osoby
prostrednictvor mailove] komunikécie, ielefonicky pripadne inou
piscmnou formou na skutotnost e sa edte neprihlasiii do
systemu. informovat’ dotknuté osoby prostrednictvom mailove)
komurikacie, telefonicky pripadne inou pisomnou formou o
platnych postupoch prinlasenia ao vyhodach systému, zabezpedit
priebeh a vyhodnotenie sutaze a informovat vyhercav o vyhrach
v sutazi (v nieklorych pripadoch a prostrednictvom zvergjnenia
udajov © vihercoch na webovej strénke www.up-dejeuner.sk ana
socidlnych sietach) a dorucit vyhry vyhercovi. Pri vykonavani
uvedenych operacii je Sprosirediovatel opravieny najma na
Ziskavanie, zaznamenavanie, usporadivanie, Strukitrovanie,
uchovévanie, prepracivanie alebo zmena,  vyhladavanie
prehliadanie, vyuZivanie, vymazanie alebo fikvidacia osobnych
tdajov, bez ohladu na fo, & sa vykonavajl avtomalizovanymi
aleba neautomatizevanymi prostriadkami

Pre vyli€enie pochybnosti plati, Ze na vztah medzi
Prevadzkovatefom a Sprostredkovatefom zalozeny Obchodnou
zmluvou sa aplikuji len tie Zasti bodov 3.3 a 3.4 vyssie, ktoré s
relevantné s ohfadom na produkty uvedené v bode 1.1 tejto
Zmluvy, ktoré Sprostredkovatel poskytuje Prevadzkovatefovi.

Pre vylicenie pochybnosti plati. ze v pripade, ak Prevadzkovatel
neposkytne Sprosiredkovatelovi vsetky osobné (daje dotknutych
050D livedené v bode 3.3 vyssie Prevadzkovatel tymto vyslovne
poveruje Sprostredkovaiela na ziskanie, zber 2 zazhamenanie
chybajlcich osobnych dajoy, ktorych spracUvanie je rievyhnutné
na dany uce! spraciivania oschnych Ldajcy v stlade s hadom 3.3
vyé8ie priamo od dotknutych osob.

Clanok IV
Vyhlasenie Zmluvnych stran

4.1

Prevadzkovatel vyhlasuje, 7e osobné udaje o dotknutych
osobach, ktoré poskytne alalebo spristupni Sprostredkovatelovi
¢ uz v podobe eleklionickej databazy alebo inym spésobom,
Prevadzkovatel ziskal a spraciva v silade s nariadenim GDPR
ako aj inymi prislusnymi pravnymi predpismi

Prevadzkovatel wyhlasuje, se Je opravneny pouZit osobré udaje,
ktorych spracivanie je predmetom tejto Zmluvy, spasobom. kiory je v
suladesospésobomspracwaniaosobnych Udajov Sprostredkovatelom
podia tejto Zmluvy vratane ich poskytnutia jeho zmluvnym parinerom
vrétane Sprostredkovatela, V pripade spracovania osebriych Udajov
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0s0b mladsich ako 16 rokov sa Prevadzkovate! zavazuje ziskal
suhlasy zakonnych zastupcov maloletych

Prevadzkovatel vyhlasuje, ze pred uzatvorenim tejio Zmluvy splnil
vSetky povinniosti kloré my vyplyvaju z nariadenia GDPR 3 galich
stvisiacich  praviych  predpiscy s odbornou  starosilivestou
V pripade, Ze Sprostredkovatel Pt plneni tejio Zmluvy zisti, e
Prevadzkovatel opomenul sphit niekiori SVOjui povinnost v zmysle
nariadenia GDPR afalebo e zisti, ze spracivanie osobnych Gdajoy
poruuje zakladné zasady spractvania osobnych dajov stancvené
nariadenim GDPR, Sprostredkovatel $azavazuje na tito skulodnost
Prevadzkovatela bez zbytofného odklady upozomit

Spiostredkovalel vyhlasuje. ze je schopny zabezpegit cchrany
osobnych Gdajov prijatim primeranych technickych a organizacnych
opatreni. aby spracivanie osobnych Udajov splialo poziadavky
nariadenia GDPR a zabezpetovalo ochrany prav dotknutych csob

Zmluvné strany sa zavazuji uchovavat vetky podklady, dokumenty
a/alebo akekolvek ing materialy a nosice ziskané od druhe) Zmiuvnej
strany s cielom plnenia tejio Zmluvy obsahujice psobné udaje na
chranenych miestach a zabezpedit ich primerany ochrany pred
nahodnym, ako g nezakonnym poskodenim a znicenim nahodnou
stratou, zmenou, nedovolenym pristupom & spristupnenim, ako g
pred akymikolvek nepristupnymi formami spracivania Zmluvné
strany sa tie? zavazujy, Ze vietky
a akékclvek databazy, aplikacie alalebo systémy, v kiorych sa
spraclvaju osobné ldaje, zabezpedia tak, aby bola zaistena trvala
davernost, integrita a dostupnost osobnych Gdajov. Na tento Géel sa
Zmluvng strany zavézuj prijat primerané technické. organizaéné 3
personalne cpatrenia

Clanok Vv
Préva a povinnosti Sprostredkovatefa

51

5.2

5.3

Sprostredkovatel bude uskutodiovat akékolvek  spracuvanie
osobnych  Udajev  podfa leflo Zmluvy  na  zaklade
bezpodmieneéného spolahnutia sa na vyhlasenia a zavazky
Prevadzkovatela uvedeng v tefto Zmiuve. V pripade e
klorékolvek 2z tychio vyhiaseni Prevadzkovatela bude »
akéhokolvek dévodu nedping aleto nepravdivé (¢o | len scasti,
alebo Prevadzkovatel porusi svoj zavazok a Sprostredkovatel
bude preto povinny znasat akekolvek sankcie (napi. pokuty
uloZené prislusnymi verejnymi organmi) alebo naroky tretich osab
{napr. Zaloba dotknute] osoby 2z davodu neopravneného
nakladania s j&j osobnymi odajmi). je Prevadzkovatel povinny
nahradit Sprostredkovatelovi vetku skody 2 akukolvek int ujmu
ktora mu v dosledku toho vznikla,

Sprostredkovatel sa zavazuje, ze bude spraclvat osobne Ludaje len
na ziklede a v zmysle zdokumentovanych  pokynoy
Prevadzkovatela  Sprostredkovatel e opravneny  od
Prevédzkovatela pozadovat zaslanie Fokyni pisomnou farmou, ak
nebola Zmluvnymi stranami dohodnuta ind forma zdokumentovania
pokynu,  Sprostredkovatel  uchovava pokyny  udelené
Prevadzkovatelom, Sprostredkovatel sa zavazuje bezodkladne
informovat Prevadzkovatela sk by podla jeho nazory splnenim
pukynu Prevadzkovatela doslo k poruseniu praviych predpisov
tykajice sa ochrany osobnych Gdajov. Sprostredkovatef e
oprévneny odchylit sa od pokynov Prevadzkovatela, len ak to
vyzadujl pravne predpisy, kiorymi je Sprostredkovatel viazany. V/
takomto pripade Sprostredkovatel ozndmi Prevadzkovateloyi
odchylenie sa od jeho pokynov s odévednenim

Sprostredkovatel sa zavazuje piijal vietky opatrenia podia ¢ 37
nariadenia GDPR, Sprosiredkovate!’sazavézu}e prijat také technicke,
organizacné & iné potrebng opatrenia, 2by nemohlo dajst k
neopravnenému alebo nahodnéniu pristupu k osobriym Gdajom. kich
Zmene. spristupneniu, znideniu i strate, neopravnenym prenosom, k
ich inému neopravnenému Spracivaniu alebo inému zneusitiy,
Sprostredkavatel prijme opatrenia na zasstenie toho aby akakolvek
fyzicka osoba. ktora ma pristup k osobnym udajom. fieto spracuvala
vylutne na zaklade pokynu Sprostredkovatela. S tymio ciefom
vyuzije Sprostredkovatel najma tieto postupy a mefody, ibage by ich
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5.6

5.7

59

pouzite v danom pripade s chiadom na miery NZika. zavaznosi

nasledkov porudenia zabezpecenia a nakladnost ich zavedenia bolo

¥ Zjavnom nepomere.

a  pseudonymizacia csobnych ldajov,

b Sifrovanie osobnych Gdajoy.

¢ zaislenie  neustale]  dovemost Integnty.
2 odolnosti systémoy spractvania a sluzich,

d  dosledne zaistenie a vymahanie povinnosti micaniivosli
a sprava pristupovych prav k pouZivanym systémon,

€ dosledne vyuZivanie praviych prostriedkov, kioré zaistujo
efektivne dodriavanie zasad ochrany osobnych tdajov, a to
najma vo forme sankii vodi inym osobam.

f zaistenie schopnosti abnovit dostupnost osobnych udajov a
pristup k nim véas v pripade fyzickych & technickych incidentov

9. zavedenie procesu pravidelného testovania posudzovania a
hicdnotenia iiéinnasti zavedenych technickych a organizacnych
opatreni pre zaistenie bezpecnosti Sspracivania

dostupnost

Sprostredkovaiel musi byt pipraveny na vyzwu Prevadziovatela
vpiimeranejlehicte nie krat$ej ako jeden mesiac uviest, ake fechnicke
organizatng a iné opatrenia zaviedol, a to s dielom kontroly plnenia
jeho povinnosti zo strany Prevarzkovatela. Rovnako fak mus]
Sprostredkovatef zvolit vhodné technické, crganizaéng ainé opatrenia
vediice k fomu, aby bol umozneny riadny vykon pray dotknutych osab.

Sprostredkovatel  sa zavazue zabezpedll zachovavanie
dévernosti informacii vietkymi opravnenymi osobami. Na tieto
ucely sa Sprostredkovatel zavazuje prijat najma nasledujice
bezpecnostné opatrenia

a  pravidelne kolenie oprévnenych osob,

b. uzatverenie dohéd o micanlivosti

Pokial bude Sprosiredkovatel Spracuvat osobné udaje od viacerych
prevadzkovatelov, je povinny zabezpett, Ze neddjde k ich zliceniu
alebo zamene. Tieto povinnosti s pre Sprostredkovatela zavazneé al
po ukondeni spracivania asobn ych Gdzjov podla tejio Zmiuvy,

Pokial sa Sprostredkovatel dozvie e osobné Udaje nie su
presné, pravdivé, overené ¢i aklualne je povinny o tomto
informovat’ Prevadzkovatela

Sprostredkovate! sa zavazuje. berlc pritom do Uvahy povahu
spracuvania a informacie  dostupne Sprostredkovatelovi
poskytndt Prevadzkovalelovi na leho poziadanie nevyhnuing
sucinnost, kiord je potrebna na vybavenie Ziadosti dotknutych
0sGb o vykon ich prav uplatnenych u Prevadzkovatela

Sprostredkovalel sa zavazuje. beruc pritom do tvahy povahy

sprecivania  a informacie  doslupné Sprostredkovatelovi

poskyinit Prevadzkovatelovi suéinnost, kiora je potrebna na.

@ zabezpecenie bezpecnosii spracivania osobnych (dajov
Prevadzkovatelom,

b oznémenie porusenia ochrany osebnych tdajov dozormému
organu a dotknutym osobam a

€ Vypracovanie posudenia vplyvu na ochiranuy esobnych (idajoy
a predchadzajlcu konzultaciu s dozornym organom

Sprostredkovatel sa zavazuie oznamit porugenie ochrany osobriych
udajov Prevadzkovatelovi bez Zbyloéného odkladu po fom ako sa
Sprostredkovatel o tomto porudeni dozvedel Sprostredkovatel sa
zavazuje poskylndt Prevédzkovatelovi vietky jemu dostupné
informécie tak aby Prevadzkovate! mohl spinit” svoju povinniost
podia Clankov 33 a 34 nanadenis GDPR Sprostredkovatel sa
Zavazuje oznamit minimalne opis pavahy porudenia, pravdepodobné
dosahy na prava dotknutych oséb a opalrenia prijaté s cielom
odstranenia alebo zmiernenia nasledkoy.

Spiostiedkovalel sa zavazuje poskytnut Prevadzkovatelovi na jeho
poziadanie vietky informacie, kioré si potrebne na preukazanie
spinenia povinnosti podla nariadenia GDPR inych  pravnych
predpisov z oblasti ochrany osobnych (dajov a tejto Zmluvy

512 Sprostredkovatel sa zavazuje

& wralit Prevaozkovatelovi véetky kopie nosicov, pedkladov &
inych dokumentov obsahujicich osobné udaje sposobom
klory ustanovil Prevadzkovate! ak to umeziuju technické
poZiadavky Sprostredkovatels. alebo
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b, vymazat osobne udaje a vSetky kopie nosicoy podkladov a
inych dokumentov obsahujicich osobné udaje
v nasledovnych lehotach v zavislosti od poskytovaneho brodukly

* v ramci produktov personalizované kupény (UpDéjeuner,
UpAqua, UpCadhoc, UpRelax, UpMedical, UpSocial) -
bezodkladrie po ukenceni poskytovania produkiu a ukonden
pristudnej zmluvy,

* v ramci produktu stravovacie karty UpDéjeuner - do
mémeho uplynutia lehoty na podanie reklamacie po
uskutocneni posledne; transaksie s karlou alebo do vybavenia
poslednej reklamacie. podla toho. kiora 2 udalosti nastane
skor, ak k ukonéeniu spolupréce s Prevadzkovatelom doglo
pred vyerpanim vietkych prostrisgkoy z elektronickej
stravovace| karty UpDéjeuner,

* v ramei produktu UpRekrea - osobne udaje budu
spracuvané pocas trvania cbehodne) zmluvy na poskytovanie
produkiu UpRekrea a nasledujusich 4,5 mesiaca po ukendeni
danej obchodnej zmluvy,

* v ramci benefitovych produktov na platforme Up
(UpStravovanie, UpBenefia, UpZdravie, UpRelax, UpDarcek,
UpVazdelavanie, UpRekredcia) - io marmeho uplynutia lehoty
na podanie reklamacie po uskutoéneni poslednej transakcie
s kartou alebo do vybavenia poslednej reklamacie sUvisiace
§ vyuZivanim niektorého z produklov s oznacenim benefitové
produkty na platforme Up, podla toho klora z udalosti
nastane skr, ak k ukonéeniu spolupréce s prevadzkovatelom
dosla pred vyderpanim vielkych prostriedkoy z karty Up

* v ramei produktu Shell palivova karta — bezodkladne po
zrugeni prisludne] Palivovej karty.

* v ramci produktu UpBalansea - o inameno uplynuta”

lehoty na podanie reklamiacie po uplynuti doby poskylovania
sluzby alebo do vybavenia posledne| reklamacie, podia toho.
klora z udalosti nastane skor,

*  vramei produktu UpCantina - do marmeho uplynutia lehoty
na pedanie reklaméacie po uskutoénen; posledne| transakcie
alebo do vybavenia poslednej reklamacie stvisiace] s
vyuZivanim produktu UpCantina na platforme Up, podfa toho,
ktora z udalosti nastane skoy ak k ukonceniu $kolskej
dochadzky! pracovného pomeru dotknute; osoby doslo pred
vyberpanim véetkych prostriedkoy z Karfy

Sprcstredkovatel  sa zavazuje neposkyinit  osobne udaje
spracovavané podia tejlo Zmluvy inej osobe ako Prevadzkovatelovi
ibaze povinnost poskytutia vyplyva Sprostredkovatelovi z tejlo
Zmluvy, nariadenia GDPR. inéhe véeohecne zévazneho pravneho
predpisu alebo priamo z pisomného pokynu Prevadzkovatela

Clanok VI
Préva a povinnosti Prevadzkovatel'a

6.1

6.2

Prevadzkovatel sa zavazdje poskyindt  Sprostredkovatelovi
suciinost  nevyhnutne potrebnu - na  plnenie  povinnosti
Sprostredkovatela podia fejto Zmiuvy & pravnych predpisov
sbvisiacich s ochranou osobnych udajov. v pripade, a2k
Sprosiredkovatel Prevadzkovatefs upozomi na spracuvanie
nedplnych & nespravnych osobnych Gdajov alebe na ine
porusavanie nariadenia GDPR pri spracivani osobnych tdzjov. je
Prevadzkovate! povinny bez zbytoénéno odkiadu zabezped
napravu.

Prevadzkovalel sa Zavazuje zabezpetii, ze dotknute asoby budy
v zmysle clanku 13 odsek 1 nariadenia GDPR priamo
Prevadzkovatelom informované o tom, 3e ich osobné Udaje budi
poskylnuté Sprostredkovateiovi. ako a) jeho zmluvnym parlnerom
(dalsim zapojenym spiostredkovatelom) a nimi a] spraciivané

Prevadzkovate! je opravneny vykenat u Sprostredkovatela alebo
dalsich subjeklov zapojenych Sprostredkovatelom do spracivania
osobnych tdajov audit podla danky Vil tejto Zmlivy,
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Clénok Vi
Vykonanie auditu Prevadzkovatelom

/.1 Prevadzkovalel |€ Opravneny s cielom overenia pinenia povinnosti
Sprostredkovatelz podia tejto Zmbuvy a dalsich prévnych predpiso,
pozadoval  od  Sprostedkovatels poskythutie  informéacii
preukazujicich riadie plnenie jeho povinnesti /alebo je opravneny
vykonat u Sprostredkovatela maximalne raz recne audit zamerany
N2 spracuvanie osobnych Gdajov v niena Prevadzkovatela

72 Sprostredkovale! sa 2aVazUje poskytnli' Prevadzkovateloyi vsetku
potrebnd sticinnost a véetky pozadovane informacie o spracuvani
osobnych Udajov a ich ochrane a umoznit Prevadzkovatelovi
vykonanie audifu 0sobne alalebo uslanovenym auditorom

7.3 Prevadzkovatel alebo nim povereny auditor sa zavazuje vykonat
audit rychlo a efektivne tak, aby audit nepredstavoval pre éinnost
Sprostredkovatela neprimerané obmedzenie v rozsahu audity
maximalne 4 pracovné hodiny,

74 Prevadzkovatel  pisomne oznami vykonanie  audity
Sprostredkovatelow minimalne Jeden mesiac vopred, pokial sa
Zmiuvné strany nedohodnt inak

75 Sprostredkovatel sa zavazuje umoznit csobam vykonavajicim audit
pristup k dokumentom a daléim informéciam tykajicim  sa
Seracovania osobnych Udajov podla tejto Zmluvy.

16 Zmluwné strany sa dohodii ze Ziadna 20 Zmlyvnych stran nema
narck na Uhrady nakladoyv. kloré vznikli Zmluvnym siranam podia
tohto Clanku, a kazda zo Zmluvnych stréan znasa fieto naklady sama.
pokial sa Zmluwné sirany nedohodni ingk Sprostredkovatel e
Cpiavneny Ziadal zaplatenie naklagov, ktore vznikli na zaklade
poZiadaviek Prevadzkovatela a nad rames povinnosti uvedenych v
tomto clankuy

Clanok Vil
Zapojenie dalSieho sprostredkovatefa

8.1 Sprostredkovatel & opravneny pii vykonavani osobitnych
spracovatefskych Cinnosti v mene Prevadzkovatela zapojit do
spracuvania osabnych tdaiov podia tejio Zmluvy aj dalsich
sprostredkovatelov. Tymto Prevadzkovatel udeluje
Sprostredkovateiovi vieobecné pisomné povolenie Prevadzkovatels
na zapojenie dalieho sprostredkovateia do spracivania osohnych
Udajov v sillade s &l 28 ads. 2 GOPR.

8.2  Sprostredkovael wyhlasuje Ze v sigasnosti Zapaja do spracivania

daldich sprostredkovateloy.

83  Sprostredkovatal Je oprévneny zapajit daléieho sprostredkovatela
do spracivania ber predchadzajliceho asobitného pisomnéha
sihlasy  Prevadzkovatela. V' (akomio pripade  je  viak
Sprostredkovatel povinny oznart zapojenie kazdého dalsieho
sprostredkovatela Prevadzkovatelovi informovat Prevadzkovatela
0 akychkolvek zmenach alebo  nahradeni zapojeneho
sprostredkovatela formou e-mailu na adresy uvedent v zahlavi
Zrikivy. pricom Prevadzkovatel Je povinny svoj pripadny nesthlas
oznamil Sprostredkovateloyi pisomne v lshote 3 dni odo diig
doruéenia spravy Sorostredkovatela, Ak Prevadzkovatel v uvedenej
lehote vzniesol némietky vodi kenkrétnemu sprosiredkovatelovi
Sprostredkovatel ss zavazdie namigtanéhc  sprostredkovatela
nahradit inym.
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84 Ustanovenim  dalsieho sprostredkovatela nie je  dothnuts
zodpovednost Sprostredkovalelz 7a riadne plhenie jeho povinnosti

85 Ak Sprostredkovatel zapoji do  vykonavania csobitnych
spracovatelskych Cinnosti v mene Prevadzkovaiela dalgieno
sprostredkovatela. je Sprostredkovatel povinny prostrednictvom
pisomng ziluvy tomute dalgismu sprosiredkovalelovi ulozif
rovnaké  povinnosti ochiany  Ldajov.  ake vyplyvaju
Sprosiredkovatelovi  z  tejio Zmluvy.  Daldi  zapojeny
sprostredkovatel je najma povinny poskytnii dostaloéné zaruky
vykonania primeranych technickych a organizacnych opatreni
takyrm spasobom, aby spracivanie spinalo poziadavky nariadenia
GDPR. Ak dalsi zapojeny  sprostredkovatel nesplni  svoje
povinnosti - ochrany Udajov, Sprostredkovatel zostava  voci
Prevadzkovatelovi pine zodpovedny za plnenie povinnosti
dalieho zapojeného sprostredkovatels

Clanok IX
Zodpovednost za riadne pinenie povinnosti

91 Prevadzkovatel 1 zodpovedny za riadne pinenie povinnosti podia
tejto Zmiuvy a pravnych predpisov z oblasti ochrany osobnych
lidajov,

92 Prevédzkovatel sa zavazuje nahradil Sprostredkovatelovi Skoduy,
ktora mu vznikla v désledky porusenia povinnosti ustanovenych v
tejlo Zmluve alebo v pravnych predpisoch z oblast ochrany
osobnych Gdajov. Tymio ustanovenim nie Je dotknuta zodpovednost
Prevadzkovatela nahradit $koduy dotknutym osobam, ktora im
vznikia v dosledku porugenia jeho povinnosti ustanovenych v lgjto
Zmluve alebo v praviych predpisoch 7 oblasti ochrany osobnjch
udajov

Clanok X
Spolocné a zavereéné ustanovenia

10.1 Zmluva nadobuda platnost a ucinnost diom jej podpisu oboma
Zimluvnymi stranami. Povinnost micaniivosti podia tejto Zmiuvy
plati aj po uplynuti j&f platnosti a Géinnost a to bes tasoveho
obmedzenia

102 Zmiuvoé strany sa zavazul wyindt madmaine Usile na
odstrénenie vzajomnych sporov veniknutych na zaklade tejlo
Zmluvy alebo v sivislosti s touts Zmiuvou a na ich vyriesenie
predovietkym prostrednictvom rokovania a dohady

103 Pokial sa zmluyne strany nedohodni na vyriesen; vzajomneho
sporu, ma kazda zo zmluvnych stran pravo uplalnif svoj narok na
sude. Vietky spory vznikajice z tejlo Zmluvy a v sivislosti s foy
budi rozhodovane pred vSeabecnymi stdmi Slovenskej repuibliky
uréenymi podia platnych a uginnych pravnyen predpisoy o vecne]
a miestne) prislugnosti sudoy '

104 Tato Zmluva predsiavuje  uplnu  dohody Zmluvnych stran o
predmete tejlo Zmluvy. Tilo Zmiuvy |e mozné menit iba pisomnou
dohodou Zmluvnych stran vo forme dodatkov k tejlo Zmluve,
podpisanyeh opravnenymi zastupcani obidvoch Zmluvnych siran

165 Tato Zmluva je uzatvorena v dvoch whaloveniach, z klorych kazda
Zmluvné sirana doslane Jedno vyhotovenie.

106 Zmlumé strany vyhlasujt. 7e si tuto Zmiuvy preditali ze s jej
obsahom stihlasia a na dokaz toho k néj pripajaj svoje podpisy.

Za Sprostredkovatela:
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